
 

 

1 

 

 

 

 
 
 
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 
Καλαμάτα         01 / 10 / 2024 
Αριθμ. Πρωτ.:  295726 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ 

 
 
 
ΠΡΟΣ: Όπως ο Πίνακας Αποδεκτών 

Ταχ. Διεύθυνση : Κρητης 13 & Φαρών  

Καλαμάτα 

 

Ταχ. Κώδικας : 241 32  

Πληροφορίες : Φωφώ Πρίφτη  

Τηλέφωνο  : 27213-61408  

Email : fprifti@pe-messinias.gr 
 

 

   

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ υπ’ αριθ. 9/2024 

για την Πρόσληψη δύο (2) Χειριστών Μηχανημάτων Έργου με Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), δίμηνης διάρκειας. 

 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 244 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α’/07-06-2010), όπως έχουν 

τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 2 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α’/03-03-1994) «Σύσταση 

ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης», όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2 εδαφ. ιε’ του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234/τ.Α’/28-12-2009) 

«Αναμόρφωση συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις», σύμφωνα με τις 

οποίες εξακολουθούν να εξαιρούνται από τις διατάξεις του Ν. 2190/1994 οι συμβάσεις δίμηνης 

διάρκειας για την κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 22 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/τ.Α’/11-04-2012) «Ρυθμίσεις για την 

τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 

2009/50/ΕΚ». 

5. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθ. 54 του Ν. 4662/2020 (ΦΕΚ 27/τ.Α’/07-02-2020) «Εθνικός 

Μηχανισμός Διαχείρισης Κρίσεων και Αντιμετώπισης Κινδύνων, αναδιάρθρωση της Γενικής 
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Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, αναβάθμιση συστήματος εθελοντισμού πολιτικής προστασίας, 

αναδιοργάνωση του Πυροσβεστικού και άλλες διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις της περ. ιε΄ της παρ. 2 του άρθ. 2 του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6/τ.Α’/15-01-2021) 

«Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου 

Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 410/88 (ΦΕΚ 191/τ.Α’/30-08-1988) «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο των 

διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου του Δημοσίου των ΟΤΑ και των λοιπών προσώπων Δημοσίου Δικαίου». 

8. Τις διατάξεις του Π.Δ. 164/04 (ΦΕΚ 134/τ.Α’/03-09-2004) «Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους με 

συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα». 

9. Τις διατάξεις του του Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232/τ.Α’/17-12-2022) «Καθορισμός προσόντων διορισμού 

σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)». 

10. Τις διατάξεις του Π.Δ. 131/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Πελοποννήσου» όπως 

τροποποιήθηκαν με την υπ’ αριθμ. 109829/28-7-2021 απόφαση Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (ΦΕΚ 3833/τ.Β΄/17-8-2021). 

11. Την υπ’ αρ. 21179/24-01-2024 (ΑΔΑ: 67ΒΩ7Λ1-ΣΡΣ) Απόφαση Περιφερειάρχη Πελοποννήσου με 

θέμα «Διορισμός Εκτελεστικού Γραμματέα Περιφέρειας Πελοποννήσου». 

12. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 89135/21-03-2024 (ΑΔΑ: 9ΠΣΗ7Λ1-ΖΗΩ) Απόφαση του Περιφερειάρχη 

Πελοποννήσου με θέμα: «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον αναπληρωτή Περιφερειάρχη, στους 

χωρικούς και θεματικούς Αντιπεριφερειάρχες, στους εντεταλμένους Περιφερειακούς Συμβούλους 

και στον Εκτελεστικό Γραμματέα και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής, εγγράφων, αποφάσεων 

και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», στον Εκτελεστικό Γραμματέα και στους 

Προϊσταμένους των Κεντρικών και περιφερειακών υπηρεσιών της Περιφέρειας Πελοποννήσου» 

(ΦΕΚ 2018/τ.Β΄/01-04-2024). 

13. Την αριθ. πρωτ. 56240/20-02-2023 Απόφαση Περιφερειάρχη Πελοποννήσου με θέμα «Κατανομή 

των Γεωργικών ελκυστήρων (Μηχανήματα έργου – οχήματα ειδικής κατηγορίας) στα Τμήματα 

Συγκοινωνιακών Έργων των Δ/νσεων Τεχνικών Έργων των Περιφερειακών Ενοτήτων». 

14. Το υπ’ αριθμ. 276064/16-09-2024 ηλεκτρονικό ταχυδρομείο της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων της 

Π.Ε. Μεσσηνίας περί πρόσληψης δύο (2) χειριστών μηχανημάτων έργου, για την εξυπηρέτηση του 

έργου της Διεύθυνσης και λόγω των αυξημένων αναγκών, όπως καθαρισμοί πρανών και τάφρων 

επαρχιακού και εθνικού οδικού δικτύου αρμοδιότητάς μας, καθαρισμοί οδικού και 

αποστραγγιστικού δικτύου ΓΟΕΒ Παμίσου, χωματουργικές εργασίες και αντιπλημμυρικές εργασίες, 

με ειδικότητες των χειριστών να αφορούν τις κατηγορίες μηχανημάτων : οχήματα εξυπηρέτησης 

οδών (χορτοκοπτικά με βραχίονα) ή φορτωτή ή περιστρεφόμενη τσάπα. 
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15. Την αριθμ. 284354/23-09-2024 Βεβαίωση του Τμήματος Οικονομικής Υποστήριξης, Προσόδων και 

Περιουσίας της Διεύθυνσης Διοικητικού – Οικονομικού με το οποίο βεβαιώθηκε η ύπαρξη 

Πιστώσεων στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2024 της Π.Ε.Μ., για την πρόσληψη δύο (2) 

Χειριστών Μηχανημάτων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), για το 

χρονικό διάστημα δύο (2) μηνών, λόγω της ανάγκης αντιμετώπισης επειγουσών εκτάκτων και 

εποχικών αναγκών της Π.Ε. Μεσσηνίας. 

16. Την υπ’ αριθμ. 870/2024 Απόφαση της 37/2024 Συνεδρίασης της Περιφερειακής Επιτροπής της 

Περιφέρειας Πελοποννήσου (ΑΔΑ: ΨΩΝ87Λ1-1Φ8) με θέμα: «Εισήγηση για την πρόσληψη δύο (2) 

χειριστών Μηχανημάτων Έργου (Μ.Ε.), δίμηνης διάρκειας, στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων της 

Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας» σύμφωνα με την οποία εγκρίνεται ομόφωνα η πρόσληψη με 

σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, χρονικής διάρκειας δύο (2) μηνών, δύο 

(2) ατόμων, για τις κατεπείγουσες εποχιακές και πρόσκαιρες ανάγκες έτους 2024, στη Διεύθυνση 

Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας, σε εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 

3812/2009, το οποίο τροποποίησε και συμπλήρωσε το άρθρο 14 του Ν. 2190/1994, σύμφωνα με τις 

οποίες για τις προσλήψεις εκτάκτου προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, δεν 

απαιτείται προηγούμενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 28/τ.Α’/1994). 

 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι  

 

 Την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας (Ι.Δ.Ο.Χ.), 

χρονικής διάρκειας δύο (2) μηνών, δύο (2) ατόμων (Χειριστών Μηχανημάτων Έργου) για την αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών, εκτάκτων και εποχικών αναγκών της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής 

Ενότητας Μεσσηνίας σύμφωνα με το άρθρο 14 παρ. 2 του Ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 

20 παρ. 4 του Ν. 2738/1999, ενόψει εαρινής περιόδου και συγκεκριμένα του κάτωθι αριθμού ατόμων, ανά 

υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, (Βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά 

και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (Βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β) : 

 

 

 

 

 

 

ΑΔΑ: 934Τ7Λ1-ΩΡΣ



4 

 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α : ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Κωδικός 
θέσης 

Υπηρεσία 
Τόπος 

απασχόλησης 
Ειδικότητα Διάρκεια 

σύμβασης 

Αριθμός 
ατόμων 

 
 

 
101 

 

Περιφερειακή 

Ενότητα Μεσσηνίας 

(Δ/νση Τεχνικών 

Έργων) 

Καλαμάτα 
(Δήμος 

Καλαμάτας) 
Περιφερειακή 

Ενότητα 
Μεσσηνίας 

 
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ 

 
 

 
2 μήνες 

 
 

 
2 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Κωδικός 
θέσης 

Τίτλος 
σπουδών και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) 
προσόντα 
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ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
α) Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) Ειδικότητας 4ης (ομάδας Β’ ή Α’ ομάδας) για το 
σύνολο των μηχανημάτων ή Ειδικότητας 4ης (Β’ ομάδας ή Α’ ομάδας) για το Μ.Ε. 4.8 , Π.Δ. 
113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ 519Β/2013), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, 

ή 
Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το σύνολο των 
μηχανημάτων ή ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το Μ.Ε. 1.5, Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) 
και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ 519Β/2013), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

ή 
Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ Ειδικότητας 3ης για το σύνολο των 
μηχανημάτων ή ομάδας Α΄ Ειδικότητας 3ης για το Μ.Ε.3.5, Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) 
και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ 519Β/2013), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

ή 
Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το σύνολο των 
μηχανημάτων ή ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το Μ.Ε. 1.4, Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) 
και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ   519Β/2013),   όπως   τροποποιήθηκε   και   ισχύει,  

ή 
Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το σύνολο των 
μηχανημάτων ή ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το Μ.Ε. 1.3, Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) 
και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ 519Β/2013), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
 και 
β) Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική, και 
γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους Τάξη Μαθητείας 
ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής 
εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 
(Τ.Ε.Ε.) Β' κύκλου Σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 
580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος 
ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας. 
Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
α) Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) Ειδικότητας 4ης (ομάδας Β’ ή Α’ ομάδας) για το 
σύνολο των μηχανημάτων ή Ειδικότητας 4ης (Β’ ομάδας ή Α’ ομάδας) για το Μ.Ε. 4.8 , Π.Δ. 
113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ 519Β/2013), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, 

ή 
Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το σύνολο των 
μηχανημάτων ή ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το Μ.Ε. 1.5, Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) 
και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ 519Β/2013), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

ή 
Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ Ειδικότητας 3ης για το σύνολο των 
μηχανημάτων ή ομάδας Α΄ Ειδικότητας 3ης για το Μ.Ε.3.5, Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) 
και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ 519Β/2013), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

ή 
Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το σύνολο των 
μηχανημάτων ή ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το Μ.Ε. 1.4, Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) 
και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13   (ΦΕΚ   519Β/2013),   όπως   τροποποιήθηκε   και   
ισχύει, και 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

 
Κωδικός θέσης 

Τίτλος 
σπουδών 

και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) 

προσόντα 

 β) Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική, και 
γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) 
ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.)Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή 
Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ(ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. 
(ν.4763/2020)ή Σχολής Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α' κύκλου σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής 
Σχολής Τ.Ε.Σ. (ν.1566/1985 ή ν.576/1997) ή Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή 
ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

Β' ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
α) Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) Ειδικότητας 4ης (ομάδας Β’ ή Α’ ομάδας) για 
το σύνολο των μηχανημάτων ή Ειδικότητας 4ης (Β’ ομάδας ή Α’ ομάδας) για το Μ.Ε. 4.8 , 
Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ 519Β/2013), 
όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, 

ή 
Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το σύνολο των 
μηχανημάτων ή ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το Μ.Ε. 1.5, Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) 
και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ 519Β/2013), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

ή 
Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ Ειδικότητας 3ης για το σύνολο των 
μηχανημάτων ή ομάδας Α΄ Ειδικότητας 3ης για το Μ.Ε.3.5, Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 
198Α/2012) και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13 (ΦΕΚ 519Β/2013), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, 

ή 
Άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το σύνολο των 
μηχανημάτων ή ομάδας Α΄ Ειδικότητας 1ης για το Μ.Ε. 1.4, Π.Δ. 113/2012 (ΦΕΚ 198Α/2012) 
και ΚΥΑ οικ.1032/166/Φ.Γ.9.6.4(Η)/13   (ΦΕΚ   519Β/2013),   όπως   τροποποιήθηκε   και   
ισχύει,  
και 
β) Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική, και 
γ) Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου 
γυμνασίου ή για υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το1980 απολυτήριο 
δημοτικού σχολείου) ή απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου Δεύτερης Ευκαιρίας ή 
απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή πτυχίο Κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή 
πτυχίο Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ.212/1969, ν. 
4504/1966 ή άλλος ισότιμος των ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής και αντίστοιχη εμπειρία 
τουλάχιστον τριών (3) ετών, μετά την απόκτηση της παραπάνω άδειας χειριστή. 
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Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
 

Οι υποψήφιοι πρέπει : 

1. Να έχουν συμπληρώσει το 18ο έτος ηλικίας και να μην έχουν υπερβεί το 65ο. 

2. Να έχουν τη φυσική υγεία και καταλληλόλητα για την εκτέλεση των καθηκόντων της προς 

πλήρωση θέσης. 

3. Να μη συντρέχει στο πρόσωπο τους το κώλυμα της υπέρβασης της οκτάμηνης απασχόλησης 

σε φορείς του δημόσιου και ευρύτερου δημόσιου τομέα το τελευταίο δωδεκάμηνο (ο υπολογισμός του 

δωδεκαμήνου γίνεται με αφετηρία το τέλος της απασχόλησης για την οποία ο υποψήφιος πρόκειται να 

προσληφθεί και προς τα πίσω), με σύμβαση Ι.Δ.Ο.Χ. σε φορείς του δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα 

του άρθρου 2 του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6 Α΄), όπως ισχύει (στο κώλυμα οκτάμηνης απασχόλησης δεν 

συνυπολογίζονται ο χρόνος απασχόλησης με σύμβαση μίσθωσης έργου, ο χρόνος απασχόλησης σε 

προγράμματα κοινωφελούς εργασίας, καθώς και ο χρόνος με καθεστώς μερικής απασχόλησης). 

4. Να μη συντρέχουν στο πρόσωπό τους τα κωλύματα των άρθρων 5 & 6 του Π.Δ. 164/2004 

(ΦΕΚ 134 Α΄). 

5. Να μην έχουν εργαστεί στην Περιφέρεια Πελοποννήσου με σύμβαση Ι.Δ.Ο.Χ. δίμηνης 

διάρκειας για κάλυψη κατεπειγουσών, εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών κατά το τελευταίο δωδεκάμηνο με 

αφετηρία την τελευταία ημέρα της νέας σύμβασης . 

6. Να μην έχουν κώλυμα πρόσληψης σύμφωνα με τα άρθρα 8 & 9 του Ν. 3528/2007 (26 Α΄) 

(καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση, απόλυση για λόγους πειθαρχικούς κ.λ.π.). 

7. Κατά την ημερομηνία υποβολής των αιτήσεων να κατέχουν τα υποχρεωτικά τυπικά και 

πρόσθετα προσόντα πρόσληψης καθώς και τα απαιτούμενα πιστοποιητικά αναγνώρισης και ισοτιμίας των 

τίτλων σπουδών τους, εφόσον έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή. 

 

Β. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 

Ο υποψήφιος, μαζί με την αίτηση, στην οποία πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται, εκτός από τα 

προσωπικά του στοιχεία, ο Α.Μ.Κ.Α., ο Α.Φ.Μ. και ο Α.Μ.ΙΚΑ του υποψηφίου, υποβάλλει : 

1. Ευκρινές φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας, 

2. Ευκρινές φωτοαντίγραφο της σχετικής άδειας χειρισμού του μηχανήματος έργου, 

3. Ευκρινές φωτοαντίγραφο της σχετικής άδειας οδήγησης και τα λοιπά τυχόν απαιτούμενα 

τυπικά προσόντα (ως άνωθεν εκτίθενται), 

4. Ευκρινές φωτοαντίγραφο του Τίτλου Σπουδών (για τίτλο σπουδών αλλοδαπής, αυτός θα 

πρέπει να είναι επίσημα μεταφρασμένος), 

5. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986 περί α) μη απόλυσης για λόγους πειθαρχικούς του αρθρ. 

9 του Ν. 3528/07, β) μη κωλύματος του αρθρ. 8 του Ν. 3528/07 – καταδίκη, υποδικία, δικαστική 

συμπαράσταση, απόλυση για λόγους πειθαρχικούς, γ) φυσικής καταλληλόλητας που επιτρέπει την εκτέλεση 

των καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν και δ) i) Δεν συντρέχουν στο πρόσωπό τους κωλύματα του Π.Δ. 

164/2004 περί μη σύναψης διαδοχικών συμβάσεων με την Περιφέρεια Πελοποννήσου κατά την έννοια του 
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άρθρου 5 του Π.Δ. 164/2004, δηλαδή διαδοχικές συμβάσεις που το χρονικό διάστημα που μεσολαβεί μεταξύ 

τους είναι λιγότερο των τριών (3) μηνών και ότι δεν έχουν συμπληρώσει στην Περιφέρεια Πελοποννήσου 

είκοσι τέσσερις (24) μήνες απασχόλησης με συμβάσεις με την ίδια ή παρεμφερή ειδικότητα και με τους 

ίδιους ή παρεμφερείς όρους εργασίας ή σε εκτέλεση προσωρινής δικαστικής απόφασης η οποία εκδόθηκε 

κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων, ii) Το αμέσως προηγούμενο δωδεκάμηνο (12μηνο) με 

αφετηρία την τελευταία ημέρα της νέας σύμβασης δεν έχουν απασχοληθεί στην Περιφέρεια Πελοποννήσου 

με σύμβαση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. δίμηνης διάρκειας για την κάλυψη κατεπειγουσών ή εποχικών, ή πρόσκαιρων 

αναγκών, iii) Δεν συντρέχει στο πρόσωπό τους το κώλυμα της οκτάμηνης απασχόλησης σε φορείς του 

δημόσιου και ευρύτερου δημόσιου τομέα ήτοι να μην έχουν εργαστεί πάνω από έξι (6) μήνες το τελευταίο 

δωδεκάμηνο με αφετηρία την τελευταία ημέρα της νέας σύμβασης με σύμβαση Ι.Δ.Ο.Χ. σε φορείς του 

δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα του άρθρου 14 παρ. 1 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύει (εξαιρούνται 

οι συμβάσεις μίσθωσης έργου, απασχόλησης με προγράμματα Κοινωφελούς Εργασίας και μερικής 

απασχόλησης) (θα δοθεί από την υπηρεσία), 

6. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης πρόσφατης έκδοσης, 

 

Η αίτηση συμμετοχής επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης και η ευθύνη της ορθής συμπλήρωσής της είναι 

αποκλειστικά του υποψηφίου. 

 

Γ. ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 
 

Οι αιτήσεις με τα απαραίτητα δικαιολογητικά, θα υποβάλλονται είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο 

εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο (η εξουσιοδότηση θα πρέπει να φέρει την υπογραφή τους 

θεωρημένη από δημόσια αρχή), είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή στο Τμήμα Γραμματείας της 

Διεύθυνσης Διοικητικού – Οικονομικού της Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας (Περιφερειακή Ενότητα 

Μεσσηνίας – Κρήτης 13 & Φαρών – Τ.Κ. 241 32– Καλαμάτα), ισόγειο Γραφ. 1 της Διεύθυνσης Διοικητικού 

– Οικονομικού, κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες, από 07/10/2024 έως και 14/10/2024. Σε περίπτωση 

ταχυδρομικής αποστολής της αίτησης, το εμπρόθεσμο κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο 

φάκελος αποστολής από τα ΕΛ.ΤΑ. 

Αιτήσεις που θα αποσταλούν εκπρόθεσμα δεν θα ληφθούν υπόψη. 

 

Δ. ΔΗΜΟΣΙΟΠΟΙΗΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 
 

Η παρούσα θα αναρτηθεί ολόκληρη στο χώρο ανακοινώσεων του καταστήματός μας της Π.Ε. Μεσσηνίας 

με αποδεικτικό τοιχοκόλλησης, στην ιστοσελίδα της Περιφέρειας Πελοποννήσου (www.ppel.gov.gr) και 

επίσης, στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 
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Ε. ΠΡΟΣΛΗΨΗ 
 

Η πρόσληψη των ατόμων θα γίνει με Απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου. 
 

Προσληφθέντες που αποχωρούν πριν από την λήξη της σύμβασής τους αντικαθίστανται με άλλους 

υποψήφιους, που κατέχουν τα απαιτούμενα προσόντα. 

Σε κάθε περίπτωση οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, 

απασχολούνται για το υπολειπόμενο κατά περίπτωση χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της 

εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

Με Ε.Π. 
Ο ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
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